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FISA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECTIE
M02/6A Incurajarea infiintarii de activitati non agricole in scopul trecerii la o economie rurala diversificata
(art. 19 alin.1 lit. (a) PCT. (ii) din Reg. (UE) nr. 1305/2013)
INFORMATII GENERALE OBLIGATORII CU PRIVIRE LA SOLICITANT SI APLICATIE
	Numărul de înregistrare al Cererii de finanţare (CF) din Registrul de intrari – iesiri al Asociatiei GAL Plaiurile Oltului
	


	Numărul de înregistrare privind incadrarea Cererii de finanţare (CF)
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3.Nr. Apel de
selectie

L] 5 codu

7. Numarul

de ordine de

inregistrare in
registru

6. Codul
Tudetului

regiunii

4. Amul lansirii

apelului de
selectie





	DENUMIRE SOLICITANT
	

	TITLUL PROIECTULUI
	

	NUMARUL SI DATA LANSARII APELULUI DE SELECTIE DE CATRE GAL
	

	DATA INREGISTRARII PROIECTULUI LA GAL
	

	OBIECTIVUL PROIECTULUI
	

	AMPLASAREA PROIECTULUI (LOCALITATE)
	

	STATUT JURIDIC SOLICITANT
	

	DATE PERSONALE REPREZENTANT LEGAL

	NUME
	

	PRENUME
	

	FUNCTIE REPREZENTANT LEGAL
	


A. VERIFICAREA CRITERIILOR DE SELECTIE
	Nr. crt.
	Criteriu de selectie
	Punctaj

maxim
	Punctaj

acordat

	1. Proiectul include elemente inovative 
	20 p
	

	1.1
	Proiectul include elemente inovative - se vor puncta investitiile ce vizeaza introducerea de tehnologii si echipamente cu caracter inovator care vor conduce la cresterea productivitatii muncii si a competitivitatii in sectorul non-agricol;
	      20 p
	

	2.  Proiectul include actiuni pentru indeplinirea obiectivelor transversale mediu si clima
	20 p
	

	2.1
	Proiectul include actiuni care conduc la indeplinirea obiectivelor transversale mediu si clima - se vor puncta investitiile ce vizeaza eficientizarea/economisirea consumului de apa, utilizarea energiei regenerabile, prelucrarea deseurilor, a reziduurilor precum si reducerea emisiilor de gaze nocive.
	20 p
	

	3. Proiectul prevede crearea de noi locuri de munca

(se considera loc de munca nou creat angajarea si mentinerea pe perioada de implementare si monitorizare a proiectului a unei persoane cu norma intreaga sau angajarea mai multor persoane cu norma fractionara de lucru, care cumulate genereaza o norma intreaga)
	30 p
	

	3.1
	1 loc de munca 
	10 p
	

	3.2
	2 locuri de munca
	20 p
	

	3.3
	cel putin 3 locuri de munca
	30 p
	

	4. Proiectul vizeaza activitati non-agricole productive
	30 p
	

	4.1
	Punctarea criteriului se realizeaza in baza activitatii propuse de Solicitant in conformitate cu lista codurilor CAEN eligibile.
	30 p
	

	TOTAL
	100 p
	


Evaluarea criteriilor de selectie se face numai in baza documentelor depuse odata cu Cererea de Finantare.
Expertii verificatori completeaza, semneaza si dateaza Fisa de evaluare a criteriilor de selectie si inscrie punctajul total acordat. Dacă există divergenţe între expert şi persoana care verifică munca expertului, acestea sunt mediate/rezolvate de un al treilea angajat GAL, desemnat in acest sens.

B. CONCLUZIA VERIFICĂRII CRITERIILOR DE SELECTIE
Punctajul total al criteriilor de selectie (maxim 100 p) este: __________________.
Observatii:

………………………………………………………………………………………………….......
……………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………
Verificat de: Expert 2 

Nume și prenume:…………………………………………

Semnătura:…………………………………………………
Data: ………..……………………………………………...

Întocmit de: Expert 1 

Nume și prenume:…………………………………………

Semnătura:………………………………………………..
Data: ……………………………………………..………..

METODOLOGIE DE APLICAT PENTRU VERIFICAREA CRITERIILOR DE SELECTIE
CS1. Proiectul include elemente inovative – maxim 20 puncte
	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Plan de afaceri
Cererea de finantare 
	Se verifica daca proiectul propune in Planul de afaceri / Cererea de finantare investitii ce vizeaza introducerea de tehnologii si echipamente cu caracter inovator care vor conduce la cresterea productivitatii muncii si a competitivitatii in sectorul non-agricol.
Expertul inscrie ”20 puncte” daca in urma verificarii sunt indeplinite conditiile.

In caz contrar expertul inscrie 0


CS2. Proiectul include actiuni pentru indeplinirea obiectivelor transversale mediu si clima – maxim 20 
	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELORP REZENTATE

	Plan de afaceri

Cererea de finantare
	Expertul va verifica in Planul de afaceri descrierea elementelor propuse de catre solicitant care conduc la indeplinirea obiectivelor transversale de mediu si             clima, respectiv investitiile ce vizeaza eficientizarea / economisirea consumului de apa, utilizarea energiei regenerabile, prelucrarea deseurilor, a reziduurilor precum si reducerea emisiilor de gaze nocive.
Expertul inscrie ”20 puncte” daca in urma verificarii sunt indeplinite conditiile.

In caz contrar expertul inscrie 0.


CS3. Proiectul prevede crearea de noi locuri de munca – maxim 30 puncte

(se considera loc de munca nou creat angajarea si mentinerea pe perioada de implementare si monitorizare a proiectului a unei persoane cu norma intreaga sau angajarea mai multor persoane cu norma fractionara de lucru, care cumulate genereaza o norma intreaga)
	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Plan de afaceri 

Cerere de finantare 
	3.1 maxim 10 puncte

Se verifica daca proiectul include crearea unui loc de munca in cadrul sectiunii indicatori de monitorizare din Cererea de finantare si a Planului de afaceri – locuri de munca create.

3.2 maxim 20 puncte

Se verifica daca proiectul include crearea a 2 locuri de munca in cadrul sectiunii indicatori de monitorizare din Cererea de finantare si a Planului de afaceri - locuri de munca create.

3.3 maxim 30 puncte

Se verifica daca proiectul include crearea a cel putin 3 locuri de munca in cadrul sectiunii indicatori de monitorizare din Cererea de finantare si a Planului de afaceri - locuri de munca create.

Expertul inscrie ”10 puncte” daca in urma verificarii solicitantul propune crearea unui loc de munca.

Expertul inscrie ”20 puncte” daca in urma verificarii solicitantul propune crearea a doua locuri de munca.

Expertul inscrie ”30 puncte” daca in urma verificarii solicitantul propune crearea a cel putin trei locuri de munca.

Expertul inscrie ”0 puncte” daca in urma verificarii solicitantul nu propune crearea de noi locuri de munca.


CS4. Proiectul vizeaza activitati non-agricole productive - 30 puncte.

	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Planul de afaceri 

Cererea de finantare


	Expertul va verifica in Planul de afaceri / Cererea de finantare codul CAEN propus pentru investitiei. Daca in cadrul descriereii actiunilor specifice codului CAEN in conformitate cu Nomenclatorul CAEN al Oficiului National al Registrului Comertului / Institutul National de Statistica, rezulta ca activitatea produsa se regasete in categoria celor productive din sectorul non - agricol, se acorda punctajul aferent criteriului de selectie. 
Expertul inscrie ”10 puncte” daca in urma verificarii sunt indeplinite conditiile.

In caz contrar expertul inscrie 0.


Total punctaj: 100 p.

PUNCTAJ MINIM de selectie a proiectului: 20 pct.
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5
Proiect finanţat cu fonduri europene nerambursabile prin Programul Naţional de Dezvoltare Rurală (PNDR). PNDR este implementat de Agenția pentru Finanțarea Investițiilor Rurale, din subordinea Ministerului Agriculturii și Dezvoltării Rurale. PNDR este finanţat de Uniunea Europeană şi Guvernul României prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală. 


